FLC CGIL
Chieti
federazione lavoratori
della CONOSCENZA

La FLC CGIL Chieti avvia una vertenza legale
per garantire ai precari il beneficio della “carta
docente"

Il personale precario ha diritto alla “carta docente”, ovvero al
beneficio economico di 500 euro a supporto della formazione e
'aggiornamento di cui gia fruiscono i docenti di ruolo. E quanto ha
stabilito il Consiglio di Stato con una recente sentenza
(n.1842/2022), affermando che non ci puo essere discriminazione

di trattamento tra personale precario e di ruolo.

Il ricorso e gratuito per gli iscritti alla FLC CGIL

Gli interessati alla vertenza possono aderire compilando
Il sequente modulo_entro il 25 aprile 2022

FLC CGIL CHIETI

Via B. Valera, 4 Chieti
email: chieti@flcgil.it



https://forms.gle/4RQYkKDkah2mKXZv9

